新竹縣新埔鎮新星國民小學
114年度身心障礙約用人員甄選簡章(一次公告分次甄選)
1、 依據「身心障礙者權益保障法」第38條及相關規定辦理。
2、 甄選名額：預估缺正取1名，備取數名。(本職缺為預估缺，以實際缺額及新竹縣政府核准公        文為準，實際缺額如消滅或未獲核准該缺額自動消失應即無條件解僱，且缺額之公告甄選自始無效，已錄取者不予到職，錄取人不得異議。
3、 僱用期間：實際缺額發生並報到至115年8月31日止(須以新竹縣政府核准公文為準。(本案依新竹縣政府核定公文辦理，本校如有足額進用身障人員時，僱用契約即無條件終止，當事人不得異議僱用期間如產生足額進用情況、僱用原因消失或不適任該項工作或身心障礙手冊於僱用期間無效，僱用契約即無條件中止，不得以任何理由要求留用或救助。)。
4、 工作內容：
1.校園環境清潔工作。

2.校園綠化美化工作。

3.校園修繕整理工作。
4.學校行政交辦庶務性工作。

5.其他臨時交辦事項。

6.學校如有臨時特殊須求需加班者，須配合辦理。

5、 甄選資格：領有合格有效之身心障礙手冊（且須於僱用期間皆有效）並足以勝任所指派之工作者。
6、 工作地點：新竹縣新埔鎮新星國民小學。

7、 工作時間及薪資：：每日上班 8 小時，並配合學校需要作彈性調整。支薪31, 450元，惟以新竹縣政府規定為準。
8、 報名方式：皆需正本，請填寫報名表，攜帶國民身份證、學歷證書、身心障礙手冊須於僱用期間皆有效及相關工作經驗證明正本並自行影印(影本親簽姓名)一份留校存查。
9、 報名及甄選日期：
   第1次報名及甄選時間114年8月4日（星期一）上午08:00-8:30報名，上午09:00甄選。
   第2次報名及甄選時間114年8月6日（星期三）上午08:00-8:30報名，上午09:00甄選。    
   第3次報名及甄選時間114年8月8日（星期五）上午08:00-8:30報名，上午09:00甄選。

   第4次報名及甄選時間114年8月12日（星期二）上午08:00-8:30報名，上午09:00甄選。

10、 報名地點：新竹縣新星國小人事室(新竹縣新埔鎮民生街28號) 電話：03-5882078轉108
11、 甄試地點：新竹縣新星國小
12、 甄選說明：
1. 本次甄選作業，以一次公告分次招考方式辦理。
2. 各次招考甄選未通過、未符合資格或無人報名，不足額時接續辦理後續甄選事宜，報名及甄選日期另行公告，如各次招考甄選已足額進用，則不再辦理後續甄選。
3. 評選結果需達最低錄取標準70分以上方得為錄取依據。
4. 報名者須足以勝任所指派之工作
13、 錄取人員名單將於甄試當日公告於本校及新竹縣政府教育局網站之學校公告，不另行書面通知。請依公告自行辦理報到，並保持手機暢通以利聯繫。
14、 依「行政院及所屬各機關學校臨時人員進用及運用要點」第 11 點規定，各機關 長官對於配偶及三親等以內血親、姻親，不得進用為本機關或所屬機關之臨時人 員。對於本機關各級主管長官之配偶及三親等以內血親、姻親，在其主管單位中 應迴避進用。有上開情形者，請勿應徵。 
15、 未盡事宜悉依相關規定辦理。
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